
 

  
Construire le référentiel de compétences

  
  -Réference: RH-4   -Durée: 2 Jours (14 Heures)

   Les objectifs de la formation

Définir la notion de compétence et choisir son modèle.

Distinguer les niveaux de compétences.

Construire et maintenir son référentiel compétences.

   A qui s'adesse cette formation ?

   POUR QUI :

RRH, spécialiste RH ou tout cadre RH en charge de la construction des référentiels compétences.

   PRÉREQUIS :

Aucun.

Formation dédiée à la construction d'un référentiel de compétences.

.

   Programme

  Comprendre l'intérêt de bâtir un référentiel de compétences

Identifier les utilisations concrètes et la finalité du référentiel de compétences pour son entreprise, en

GRH et en management.

  Clarifier la notion de compétences et choisir son modèle

Identifier les différents modèles de compétences.

Choisir un modèle de référentiel pour son entreprise.

Repérer les compétences requises d'un emploi selon la règle des D.

Regrouper les compétences par grands domaines de compétences.

Définir pour son entreprise les compétences requises et les grands domaines.

  Définir les grilles de niveaux de compétences Comprendre l'intérêt de construire les
niveaux de compétences.

Distinguer les niveaux de compétences génériques et les niveaux spécifiques.

S'entraîner à rédiger les niveaux de compétences génériques et spécifiques à partir d'un cas

d'entreprise.



 Programme
  Construire un référentiel de compétences et rédiger le dictionnaire de compétences

Cerner les étapes de construction du référentiel de compétences.

Rédiger le dictionnaire de compétences.

L'intégrer dans les supports d'entretiens annuels.

Intégrer les compétences et leurs niveaux dans la cartographie des métiers.

Communiquer et partager l'outil avec les managers.
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Contact@skills-group.com

    Nous sommes à votre disposition :
  De Lun - Ven 09h00-18h00 et Sam 09H00 – 13H00 

  Angle bd Abdelmoumen et rue Soumaya, Résidence Shehrazade 3, 7éme étage N° 30
Casablanca 20340, Maroc

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

