
 

  
ISO 31000 Risk Management ''maîtriser l'évaluation et la
gestion du risque''

  
  -Réference: SII-411   -Prix: 8500 DH/P   -Durée: 3 Jours (21 Heures)

   Les objectifs de la formation

À l'issue de cette formation, les apprenants seront capables de :

Décrire les principes clés de gestion des risques tels que définis dans la norme ISO 31000

Mettre en place, maintenir et améliorer en continu un cadre de gestion des risques conforme aux

lignes directrices de la norme ISO 31000

Appliquer le processus de gestion des risques conformément aux lignes directrices de la norme ISO

31000

   A qui s'adesse cette formation ?

   POUR QUI :

Gestionnaires ou consultants chargés du management efficace du risque dans un organisme

Toute personne désirant acquérir des connaissances approfondies sur les concepts, processus et

principes de management du risque

Conseillers impliqués dans le management du risque 

   PRÉREQUIS :

Des connaissances fondamentales de la norme ISO 31000 et des connaissances approfondies sur le

management du risque.

   Programme

  Au jour 1 de la formation, vous découvrirez les principes fondamentaux ainsi que le
cadre organisationnel de la norme ISO 31000.

  Le jour 2 sera consacré au processus de management des risques en conformité
avec la norme ISO 31000.

  Le jour 3 abordera les différentes techniques d'appréciation du risque en conformité
avec la norme CEI/ISO 31010.

La formation se conclura par le passage de l'examen de certification ISO 31000 Risk Manager.

   Sessions - Référence SII-411



  A distance

  Du 27-05-2024 Au 29-05-2024

  Du 23-09-2024 Au 25-09-2024

  Casablanca

  Du 09-09-2024 Au 11-09-2024

  Du 19-11-2024 Au 21-11-2024

  
 

 
 

(+212) 5 22 27 99 01

 
 

 
(+212) 6 60 10 42 56

 
 

 
Contact@skills-group.com

    Nous sommes à votre disposition :
  De Lun - Ven 09h00-18h00 et Sam 09H00 – 13H00 

  Angle bd Abdelmoumen et rue Soumaya, Résidence Shehrazade 3, 7éme étage N° 30
Casablanca 20340, Maroc
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